
Fondo Straordinario per l’Editoria. Finanziamento
a fondo perduto in sostegno alle assunzioni a
tempo indeterminato di figure professionali under
36.

 Area Geografica

Bandi Nazionali

 Beneficiario

Micro impresa, PMI, Grande Impresa

 Settore

Servizi,

 Spese finanziate

Assunzioni/Personale

 Agevolazione

Contributo a fondo perduto

 Scadenza

Bandi prossima apertura | 14/04/2026



PRATICA DIFFICILE
Pratica Pratica complessa, da curare con supporto di un consulente

Descrizione Bando

Il bando ha come finalità la concessione di contributi ai datori di lavoro appartenenti alle
imprese editrici di quotidiani e periodici, anche di nuova costituzione, alle agenzie di stampa e
alle emittenti radiofoniche e televisive locali e nazionali, non partecipate dallo Stato, che
hanno assunto (o perfezionato l'assunzione a tempo indeterminato nell'anno 2025) figure
professionali, con età inferiore a 36 anni, in possesso di competenze, opportunamente
attestate e funzionali all’innovazione tecnologica e digitale, acquisite nel campo della
digitalizzazione editoriale, della comunicazione e sicurezza informatica, dei servizi on line nel
settore dei media.

Soggetti beneficiari

Il contributo è riconosciuto ai datori di lavoro appartenenti alle imprese editoriali di
quotidiani e periodici, anche di nuova costituzione, alle agenzie di stampa e alle
emittenti televisive e radiofoniche locali e nazionali, non partecipate dallo Stato:

   - con indicazione nel registro delle imprese del codice di classificazione ATECO prevalente
e/o primario con le seguenti specificazioni:

per le imprese editoriali di quotidiani: 58.12 (edizione di quotidiani)
per le imprese editoriali di periodici: 58.13 (edizione di riviste e periodici);
per le agenzie di stampa: 60.31 (attività delle agenzie di stampa);
per le emittenti radiofoniche: 60.10 (attività di trasmissione radiofonica e distribuzione di
audio);
per le emittenti televisive: 60.20 (attività di programmazione e trasmissione televisive e
di distribuzione di video);

   - con iscrizione al Registro degli Operatori della Comunicazione (ROC), istituito presso
l’Autorità per le Garanzie nelle Comunicazioni.

Tipologia di interventi ammissibili



Il contributo è riconosciuto per ogni assunzione, perfezionatasi nel 2025, di giovani
professionisti con età inferiore a 36 anni in possesso di qualifica professionale,
opportunamente attestata nel campo della digitalizzazione editoriale, della comunicazione e
sicurezza informatica, servizio on line nel settore dei media. Il contributo concorre alla
formazione del reddito e, quindi, è soggetto a ritenuta.

Entità e forma dell'agevolazione

La dotazione finanziaria disponibile ammonta a € 2.000.000,00.

E' riconosciuto un contributo forfettario nella misura di € 10.000,00 per ogni assunzione con
contratto di lavoro a tempo indeterminato, perfezionatosi nel corso dell’anno 2025. 

Le agevolazioni sono concesse nei limiti di cui al Regolamento (UE) “de minimis”.

Data attivazione

12/03/2026

Scadenza

14/04/2026 ore 17:00


